Erganzende Angaben zu den Rechten der Aktionare
nach §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs.
1 AktG

1.  Tagesordnungserganzungsverlangen gemaR § 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen
Betrag von EUR 500.000 erreichen, kénnen gemaR § 122 Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegen-
stande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand
muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den
Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der
Hauptversammlung, also spatestens bis zum 7. April 2024, 24:00 Uhr (MESZ), zugehen. Die An-
tragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des
Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung des Vorstands
Uber den Antrag halten.

Verlangen auf Ergdnzung der Tagesordnung sind schriftlich an folgende Anschrift zu richten:

RATIONAL Aktiengesellschaft
- Vorstand -
Siegfried-Meister-Str. 1
86899 Landsberg
Deutschland

Bekanntzumachende Erganzungen der Tagesordnung werden unverziiglich nach Zugang des
Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Veroffentlichung zu-
geleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten
Europaischen Union verbreiten. Sie werden auRerdem unter rat.ag/hv bekanntgemacht und den
Aktiondren nach §§ 125 Abs. 1 Satz 3, 128 Abs. 1 AktG mitgeteilt.

Die entsprechenden gesetzlichen Regelungen lauten auszugsweise wie folgt:

§ 122 Abs. 1 und 2 AktG:

(1) Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktiondre, deren Anteile zusammen den
zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen; das Verlangen ist an den Vorstand zu richten. Die Sat-
zung kann das Recht, die Einberufung der Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere
Form und an den Besitz eines geringeren Anteils am Grundkapital kntipfen. Die Antragstel-
ler haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des
Veerlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung des Vor-
stands (ber den Antrag halten. § 127 Absatz 7 ist entsprechend anzuwenden.



(2) In gleicher Weise kénnen Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des
Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500 000 Euro erreichen, verlangen, dass Ge-
genstinde auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Jedem neuen Ge-
genstand muss eine Begrtindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen im
Sinne des Satzes 1 muss der Gesellschaft mindestens 24 Tage, bei bérsennotierten Gesell-
schaften mindestens 30 Tage vor der Versammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht
mitzurechnen.

§ 121 Abs. 7 AktG:

(7) Bei Fristen und Terminen, die von der Versammlung zurtickberechnet werden, ist der
Tag der Versammlung nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, einem
Sonnabend oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgenden
Werktag kommt nicht in Betracht. Die §§ 187 bis 193 des Blirgerlichen Gesetzbuchs sind
nicht entsprechend anzuwenden. Bei nichtbérsennotierten Gesellschaften kann die Sat-
zung eine andere Berechnung der Frist bestimmen.

2.  Gegenantrage, Wahlvorschlage gemaR §§ 126 Abs. 1, 127 AktG

Jeder Aktiondrist gemaR § 126 Abs. 1 AktG berechtigt, Gegenantrdge zu den Beschlussvorschla-
gen zu den Punkten der Tagesordnung zu libersenden. Sollen die Gegenantrage von der Gesell-
schaft zugdnglich gemacht werden, miissen sie spatestens 14 Tage vor der Hauptversammlung,
d. h. spatestens bis zum 23. April 2024, 24:00 Uhr, der Gesellschaft unter folgender Anschrift
zugehen:

Anschrift:
RATIONAL Aktiengesellschaft
- Vorstand -
Siegfried-Meister-Str. 1
86899 Landsberg
Deutschland

oder E-Mail-Adresse:

s.arnold@rational-online.com

Anderweitig adressierte Gegenantrage mussen nicht zuganglich gemacht werden.



GemaR § 126 Abs. 2 AktG ist die RATIONAL Aktiengesellschaft unter bestimmten Vorausset-
zungen nicht verpflichtet, einen Gegenantrag und dessen Begriindung zuganglich zu machen.
Dies ist der Fall,

soweit sich der Vorstand durch das Zuganglichmachen strafbar machen wiirde,

- wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der
Hauptversammlung fiihren wirde,

- wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irrefiih-
rende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthalt,

- wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Aktionars bereits zu
einer Hauptversammlung der RATIONAL AG nach § 125 AktG zugdnglich gemacht
worden ist,

- wenn derselbe Gegenantrag des Aktiondrs mit wesentlich gleicher Begriindung in
den letzten funf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammlungen der Gesell-
schaft nach § 125 AktG zuganglich gemacht worden ist und in der Hauptversamm-
lung weniger als der zwanzigste Teil des vertretenen Grundkapitals fir ihn gestimmt
hat,

- wenn der Aktiondr zu erkennen gibt, dass er an der Hauptversammlung nicht teilneh-
men und sich nicht vertreten lassen wird, oder

- wennder Aktiondrin den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen einen von
ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat stellen lassen.

Die Begriindung eines zuldssigen Gegenantrags braucht nicht zuganglich gemacht zu werden,
wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betragt.

Der Vorstand der RATIONAL AG behilt sich vor, Gegenantrage und ihre Begriindungen zusam-
menzufassen, wenn mehrere Aktionare zu demselben Gegenstand der Beschlussfassung Gegen-
antrage stellen (§ 126 Abs. 3 AktG).

Vorbehaltlich § 126 Abs. 2 und 3 AktG werden wir zuganglich zu machende Gegenantrage von
Aktiondren einschlieRlich des Namens des Aktionars und der Begriindung sowie etwaige Stel-
lungnahmen der Verwaltung hierzu im Internet unter rat.ag/hv veroffentlichen.

Diese Regelungen gelten gemaR § 127 AktG fir den Vorschlag eines Aktiondrs zur Wahl von
Abschlussprifern sinngemaR. Solche Vorschldge missen jedoch nicht begriindet werden. Zu-
satzlich zu den in § 126 Abs. 2 AktG genannten Griinden braucht der Vorstand einen Wahlvor-
schlag auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der Vorschlag nicht Namen, ausgelibten Be-
ruf und Wohnort des Kandidaten enthalt.



Die entsprechenden gesetzlichen Regelungen lauten auszugsweise wie folgt:

§ 126 Abs. 1 AktG:

Antrdge von Aktiondren einschlieBlich des Namens des Aktionars, der Begriindung und ei-
ner etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 7125 Abs. 7 bis 3 genannten Be-
rechtigten unter den dortigen Voraussetzungen zuganglich zu machen, wenn der Aktionér
mindestens 14 Tage vor der Versammlung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen ei-
nen Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesord-
nung mit Begriindung an die in der Einberufung hierfiir mitgeteilte Adresse (ibersandt hat.
Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Bei bérsennotierten Gesellschaften hat das
Zugdnglichmachen (Gber die Internetseite der Gesellschaft zu erfolgen. § 7125 Abs. 3 gilt
entsprechend.

§ 127 AktG:

Ftir den Vorschlag eines Aktiondrs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Ab-
schlusspriifern gilt § 126 sinngemalB. Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet zu wer-
den. Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zugéanglich zu machen,
wenn der Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 4 und § 125 Abs. 1 Satz 5
enthal. ...

§ 124 Abs. 3 AktG:

(3) Zu jedem Gegenstand der Tagesordnung, liber den die Hauptversammlung beschlieBen
soll, haben der Vorstand und der Aufsichtsrat, zur Beschlussfassung nach § 720a Absatz 7
Satz 7 und zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und Priifern nur der Aufsichtsrat, in der
Bekanntmachung Vorschldge zur Beschlussfassung zu machen. Bei Gesellschaften, die Un-
ternehmen von offentlichem Interesse nach § 376a Satz 2 des Handelsgesetzbuchs sind,
ist der Voorschlag des Aufsichtsrats zur Wahl des Abschlussprtifers auf die Empfehlung des
Priifungsausschusses zu stiitzen. Satz 1 findet keine Anwendung, wenn die Hauptver-
sammlung bei der Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern nach § 6 des Montan-Mitbestim-
mungsgesetzes an Wahlvorschldge gebunden ist, oder wenn der Gegenstand der Be-
schlussfassung auf Verlangen einer Minderheit auf die Tagesordnung gesetzt worden ist.
Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Priifern hat deren Namen, aus-
gelibten Beruf und Wohnort anzugeben. Hat der Aufsichtsrat auch aus Aufsichtsratsmit-
gliedern der Arbeitnehmer zu bestehen, so bedliirfen Beschliisse des Aufsichtsrats (iber
Vorschldage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern nur der Mehrheit der Stimmen der Auf-
sichtsratsmitglieder der Aktiondre; § 8 des Montan-Mitbestimmungsgesetzes bleibt unbe-
rahrt.

§ 125 Abs. 1 AktG:

(7)Der Vorstand einer Gesellschaft, die nicht ausschlieBlich Namensaktien ausgegeben hat,
hat die Einberufung der Hauptversammlung mindestens 27 Tage vor derselben wie folgt
mitzuteilen:

1. den Intermediaren, die Aktien der Gesellschaft verwahren,

2. den Aktiondren und Intermedidren, die die Mitteilung verlangt haben, und

3. den Vereinigungen von Aktiondren, die die Mitteilung verlangt haben oder die in

der letzten Hauptversammliung Stimmrechte ausgetibt haben.



Der Tag der Mitteilung ist nicht mitzurechnen. /st die Tagesordnung nach § 122 Abs. 2 zu
dndern, so ist bei bérsennotierten Gesellschaften die geinderte Tagesordnung mitzuteilen.
In der Mitteilung ist auf die Mdglichkeiten der Ausiibung des Stimmrechts durch einen Be-
vollmdéchtigten, auch durch eine Vereinigung von Aktiondren, hinzuweisen. Bei bérsenno-
tierten Gesellschaften sind einem Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern Anga-
ben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten beizuftigen;
Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen sollen beigefiigt werden.

3. Auskunftsrecht gemaR § 131 Abs. 1 AktG

Jedem Aktionar ist gemaR § 131 Abs. 1 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vor-
stand Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit die Auskunft zur sach-
gemalen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein Auskunfts-
verweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des Vorstands erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der RATIONAL Aktiengesellschaft zu den mit ihr
verbundenen Unternehmen. Des Weiteren betrifft die Auskunftspflicht auch die Lage des RATI-
ONAL-Konzerns und der in den RATIONAL-Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die entsprechenden gesetzlichen Regelungen lauten auszugsweise wie folgt:

§ 131 AktG:

(7) Jedem Aktionér ist auf Verlangen in der Hauptversammliung vom Vorstand Auskunft
tber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemdalen Beurteilung
des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunftspfilicht erstreckt sich
auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem ver-
bundenen Unternehmen. Macht eine Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Abs.
18atz 3, § 276 oder § 288 des Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktiondr ver-
langen, dass ihm in der Hauptversammlung tber den Jahresabschluss der Jahresabschluss
in der Form vorgelegt wird, die er ohne diese Erleichterung hétte. Die Auskunftspfiicht des
Vorstands eines Mutterunternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) in der
Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt wer-
den, erstreckt sich auch auf die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbe-
zogenen Unternehmen.

[(1a) - (1) weggelassen]

(2) Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen. Die Satzung oder die Geschéftsordnung gemal8 § 7129 kann den Versamm-
lungsleiter ermdchtigen, das Frage- und Rederecht des Aktiondrs zeitlich angemessen zu

beschranken, und Naheres dazu bestimmen.

(3) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,



1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmdéannischer Beurteilung
geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht
unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansétze oder die Hoéhe einzelner Steuern be-
zieht;

3. dber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstdnde in der Jahres-
bilanz angesetzt worden sind, und einem héheren Wert dieser Gegenstinde, es
sei denn, daB8 die Hauptversammlung den Jahresabschluss feststellt;

4.  dberdie Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser Me-
thoden im Anhang ausreicht, um ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft im Sinne des §
264 Abs. 2 des Handelsgesetzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht, wenn die Haupt-
versammlung den Jahresabschluss feststellt;

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen wiirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben liber
angewandlte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorgenommene
Verrechnungen im JahresabschluBB, Lagebericht, Konzernabschlul8 oder Konzern-
lagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft tiber mindestens sieben
Tage vor Beginn und in der Hauptversammliung durchgéngig zugénglich ist.

Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

(4) Ist einem Aktiondr wegen seiner Eigenschaft als Aktionar eine Auskunft aulBerhalb der
Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktionar auf dessen Ver-
langen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur sachgemalen Beurteilung
des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich ist. Der Vorstand darf die Auskunft
nicht nach Absatz 3 Satz 7 Nr. 7 bis 4 verweigern. Sdtze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein
Tochterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunter-
nehmen (§ 370 Abs. 7 des Handelsgesetzbuchs) oder ein assoziiertes Unternehmen (§ 31717
Abs. 7 des Handelsgesetzbuchs) die Auskunft einem Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2
des Handelsgesetzbuchs) zum Zwecke der Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzern-
abschluB des Mutterunternehmens erteilt und die Auskunft fir diesen Zweck bendtigt
wird.

(5) Wird einem Aktionér eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dal8 seine Frage
und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift iiber die
Verhandlung aufgenommen werden.

Daruber hinaus ist der Versammlungsleiter zu verschiedenen Leitungs- und Ordnungsmafinah-
men in der Hauptversammlung berechtigt. Er kann insbesondere das Rede- und Fragerecht der
Aktiondre einschranken.



Die entsprechende Regelungin § 14 Abs. 3 der Satzung der RATIONAL Aktiengesellschaft lautet:

Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht der Aktiondre zeitlich angemessen be-
schranken; er kann insbesondere bereits zu Beginn oder wéhrend der Hauptversammliung
den zeitlichen Rahmen fiir den ganzen Verlauf der Hauptversammiung, die Aussprache zu

den einzelnen Tagesordnungspunkten sowie fir den einzelnen Frage- und Redebeitrag an-
gemessen festsetzen.
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